L’Académie Ste-Thérése est une institution d’enseignement privée fondée
en 1982 offrant des services éducatifs aux ordres primaire et secondaire a

// \ plus de 2 000 éléves, répartis sur deux campus. Située a Sainte-Thérese et a

ACAD E MIE Rosemeére, I'’Académie Ste-Théreése est reconnue pour son projet éducatif
novateur, ses nombreux programmes particuliers et ses horaires allongés

ST E _T H E R E S E qui visent le développement du plein potentiel de ses éléves.

CAMPUS JACQUES-ABOUT

Dans le but de poursuivre sa mission, I'’Académie Ste-Thérése sollicite des candidatures afin de pourvoir le poste de :

Surveillant(e)s d’éleves au primaire

Description de la tache : La personne retenue sera appelée a travailler a I'extérieur dans la cour d'école, pendant une période
soutenue lors des récréations des enfants. Elle pourra également effectuer une surveillance accrue dans la salle des casiers,
les couloirs ou la cafétéria selon les besoins. Elle pourrait étre appelée a effectuer des remplacements dans les classes au
besoin.

Qualités recherchées :

-Objectif principal : Etablir un environnement sain et sécuritaire pour les jeunes.

-Compétences en encadrement et intervention : Capacité a encadrer et intervenir de maniére démocratique.
-Communication : Communiquer efficacement avec les enfants.

-Observation : Observer les comportements et reconnaitre les différents modes de comportements.
-Initiative : Démontrer un sens de l'initiative.

-Relations : Développer des relations significatives et de coopération avec les jeunes.

-Intervention positive : Savoir intervenir de fagon positive.

Scolarisation requise :
-Minimum : Diplome de niveau secondaire V ou équivalence.

-Atouts importants : AEC en service de garde en milieu scolaire et formation du Soutien au Comportement Positif (SCP).

Expérience requise :
-Atout : Expérience d'un an dans un milieu scolaire.

Horaire: du lundi au vendredi, de 11h15 a 17h (environ 23 h/sem)
Entrée en fonction : Des que possible
Salaire : - Selon I'expérience, entre 24,40% et 27,69% par heure.

Merci de faire parvenir votre curriculum vitae a I’adresse suivante : emplois@academie.ste-therese.com dés
maintenant.

Seuls les candidats choisis seront appelés en entrevue.

L’Académie Ste-Thérese inc. applique un programme d’accés a I'égalité a I'emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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